
 

 
 

Výroční zpráva APODAC 2025 
(Asociace pro porodní domy a centra, z.s. – APODAC / Association for Freestanding Birth 
Centres and Alongside Midwifery Units) 

Úvod 
Rok 2025 byl pro APODAC rokem přechodu od dlouhodobé advokační práce k systematické 
přípravě implementace změn v porodní péči. Témata, která APODAC po mnoho let otevíral - 
dostupnost péče vedené porodními asistentkami, rozvoj porodních center, respektující a na 
důkazech založená péče, autonomie žen a profesní autonomie porodních asistentek - se 
v roce 2025 stala součástí konkrétních strategických, projektových a odborných procesů. 

Nejvýznamnějším milníkem roku bylo získání podpory pro projekt „Porodní péče 
budoucnosti: Cesta k porodním centrům v ČR“, spolufinancovaný Evropskou unií v rámci 
výzvy č. 057 Operačního programu Zaměstnanost plus. Projekt s registračním číslem 
CZ.03.03.01/00/23_057/0005734 byl zahájen v listopadu 2025 a jeho cílem je připravit půdu 
pro vznik porodních center a systémové ukotvení péče vedené porodními asistentkami 
v České republice.   

Současně APODAC pokračoval v intenzivní práci na úrovni veřejných politik, odborné 
komunikace, vzdělávání, stakeholder engagementu a mezinárodní spolupráce. Rok 2025 
potvrdil, že změna porodní péče v České republice již není pouze tématem občanské 
společnosti, ale stává se součástí širší odborné, politické a institucionální debaty. 

Klíčové výsledky 

Od advokacie k implementaci: projekt „Porodní péče budoucnosti“ 

V roce 2025 APODAC získal podporu pro projekt „Porodní péče budoucnosti: Cesta 
k porodním centrům v ČR“, který představuje dosud nejvýznamnější systémový projekt 
organizace. Projekt je spolufinancován Evropskou unií v rámci výzvy č. 057 Operačního 
programu Zaměstnanost plus a byl zahájen v listopadu 2025 s plánovanou realizací do 31. 
července 2027.   

Výše podpory projektu činí 2,9 milionu Kč. Projekt navazuje na dlouhodobou advokační, 
odbornou a vzdělávací práci APODAC a převádí ji do strukturovaného procesu sociální 
inovace. Jeho cílem je podpořit vznik udržitelného rámce pro zavádění porodních center 
jako bezpečné, respektující a běžné součásti systému zdravotních služeb. 

  



 

 
 
Projekt se zaměřuje především na mezo úroveň systému - tedy na nemocnice, profesní 
komunity, regionální struktury, vzdělavatelky a vzdělavatele, management zdravotnických 
zařízení a další klíčové aktérky a aktéry, kteří mohou inovace v porodní péči uvádět do 
praxe. Veřejně popsané aktivity zahrnují práci se stakeholdery, identifikaci opinion leaders, 
participativní workshopy, rozhovory, systémové mapování, hledání pákových bodů změny, 
ideaci, prototypování, testování řešení v praxi a přenos zahraničních zkušeností.   

Získání tohoto projektu znamená pro APODAC zásadní posun: organizace již neusiluje 
pouze o pojmenování problémů a prosazování změn v politické rovině, ale vstupuje do fáze 
pre-implementace, ve které systematicky připravuje podmínky pro zavádění péče vedené 
porodními asistentkami do českého systému.​
 

Veřejné politiky a Strategie rozvoje respektující péče o matku a dítě 

APODAC v roce 2025 pokračoval v aktivním zapojení do veřejných politik v oblasti porodní 
péče, zejména prostřednictvím účasti v Pracovní skupině k porodnictví při Radě vlády pro 
rovnost žen a mužů. V průběhu roku jsme opakovaně připravovali odborné podněty, 
připomínky a argumentační materiály k tématům kontinuální péče porodních asistentek, 
respektující péče, informovaného souhlasu, porodních center, kvality péče a souladu 
českého systému s mezinárodními standardy. 

Významnou součástí práce v roce 2025 byla podpora Strategie rozvoje respektující péče 
o matku a dítě v těhotenství, při porodu a v šestinedělí. Strategie se opírá o evidence-based 
practice, lidskoprávní závazky, respektující péči a potřebu dostupné, bezpečné a 
individualizované péče pro ženy a děti. Návrh strategie výslovně navazuje na doporučení 
a standardy WHO, FIGO a ICM.   

Pracovní skupina k porodnictví v září 2025 doporučila pokračovat v projednávání Strategie 
a vyzvala k jejímu předložení do dalšího procesu. Součástí tohoto procesu byla i významná 
mezinárodní podpora: k návrhu se pozitivně vyjádřili zástupci FIGO, ICM, Royal College of 
Obstetricians and Gynaecologists a další mezinárodně uznávané expertky a experti.   

APODAC se v roce 2025 podílel na odborném zázemí této debaty zejména prostřednictvím 
podnětů, komunikace se stakeholdery, mezinárodního síťování a přenosu odborných 
argumentů do českého prostředí. Tento typ práce není vždy veřejně viditelný, ale je zásadní 
pro to, aby se strategické dokumenty neopíraly pouze o obecné deklarace, nýbrž 
o konkrétní, proveditelná a mezinárodně srovnatelná opatření.​
 

Legislativní a úhradová advokacie 

V roce 2025 APODAC pokračoval v dlouhodobé advokacii za odstranění legislativních 
a úhradových bariér, které brání plnému využití kompetencí porodních asistentek v českém 
systému zdravotních služeb. Klíčovým tématem zůstala dostupnost péče porodních 



 

 
 
asistentek hrazené z veřejného zdravotního pojištění, zejména v období těhotenství a 
šestinedělí, a systémové ukotvení kontinuální péče. 

APODAC navazoval na práci z předchozích let, kdy se podílel na odborné argumentaci 
k novele § 18 zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění. V roce 2025 jsme 
pokračovali v jednáních, přípravě podkladů a vysvětlování dopadů současné právní úpravy 
směrem k politickým, odborným i institucionálním aktérkám a aktérům. 

Významným systémovým posunem bylo rozhodnutí o rozšíření dostupnosti hrazené 
poporodní péče porodních asistentek od roku 2026. APODAC tuto změnu vnímá jako 
důležitý krok směrem k odstranění praktických bariér, které dosud ženám bránily využívat 
péči porodní asistentky v domácím prostředí po porodu. Zároveň však zůstává zřejmé, že 
další práce bude nezbytná, zejména v oblasti kontinuity péče, dostupnosti porodních 
asistentek, úhradových mechanismů a systémového ukotvení midwifery-led modelů.​
 

Odborné rámování porodních center a péče vedené porodními 
asistentkami 

Jedním z dlouhodobých úkolů APODAC je kultivace odborného a veřejného jazyka v oblasti 
porodní péče. V roce 2025 jsme pokračovali ve vysvětlování rozdílu mezi skutečnými 
porodními centry vedenými porodními asistentkami a hybridními modely péče, v České 
republice označovanými jako centra porodní asistence. 

APODAC dlouhodobě upozorňuje, že samotné označení „centrum porodní asistence“ 
nemusí znamenat, že jde o model péče vedený porodními asistentkami. Proto prosazujeme 
přesnější pojmosloví: samostatně stojící porodní centra, přidružená porodní centra či 
jednotky vedené porodními asistentkami. Smyslem této práce není slovní spor, ale ochrana 
odborné přesnosti a veřejné srozumitelnosti. Aby mohla Česká republika zavádět modely 
péče inspirované mezinárodními standardy, musí být jasné, o jaký typ péče, řízení, 
odpovědnosti a kompetencí se jedná. 

V této oblasti APODAC navazoval na evropské Midwifery Unit Standards a na spolupráci 
s mezinárodními partnery, zejména se sítí Midwifery Unit Network. Téma porodních center 
se v roce 2025 stalo nejen advokačním cílem, ale také konkrétním předmětem projektové, 
vzdělávací a strategické práce.​
 

Stakeholder engagement a mezioborový dialog 

Rok 2025 byl pro APODAC rokem intenzivního stakeholder engagementu. Vedli jsme 
jednání a konzultace s aktérkami a aktéry z oblasti veřejné správy, zdravotnictví, 
akademického prostředí, občanské společnosti, profesních organizací a mezinárodních 
odborných sítí. Cílem těchto aktivit bylo vytvářet podmínky pro důvěru, mezioborovou 
spolupráci a realistickou přípravu změn v porodní péči. 



 

 
 
  

APODAC v této oblasti postupoval strategicky: nešlo pouze o prosazování jedné konkrétní 
reformy, ale o vytváření prostoru, ve kterém mohou různé profesní skupiny bezpečně 
pojmenovat bariéry, potřeby a obavy spojené se zaváděním midwifery-led péče. Právě tato 
práce na úrovni vztahů, důvěry a sdíleného porozumění je nezbytnou podmínkou pro 
jakoukoliv budoucí implementaci porodních center. 

V roce 2025 jsme také rozvíjeli spolupráci s odbornicemi a odborníky ze zahraničí a 
získávali podporu pro české reformní procesy od respektovaných mezinárodních institucí a 
osobností. Tato podpora posílila legitimitu české Strategie rozvoje respektující péče i širší 
debaty o porodních centrech, kompetencích porodních asistentek a respektující péči.​

 

Mezinárodní spolupráce a přenos dobré praxe 

APODAC v roce 2025 dále posílil své mezinárodní ukotvení. Účastnili jsme se odborných 
konferencí, workshopů a mezinárodních setkání zaměřených na porodní asistenci, porodní 
centra, respektující péči a systémovou transformaci porodnictví. 

K významným aktivitám patřila účast na mezinárodním kongresu ICM v Berlíně, zapojení do 
workshopu k porodním centrům a účast na konferenci City, University of London věnované 
Strategii rozvoje respektující péče. Tyto akce nám umožnily nejen sdílet zkušenosti z České 
republiky, ale také přinášet zpět konkrétní inspiraci pro český systém - zejména v oblasti 
organizace midwifery-led péče, bezpečného přechodu mezi komunitní a institucionální péčí, 
standardů kvality a evaluace výsledků. 

Mezinárodní spolupráce APODAC v roce 2025 potvrzuje, že česká debata o porodních 
centrech není izolovaným lokálním tématem, ale součástí širší evropské a globální diskuse 
o kvalitě, bezpečí, důstojnosti a udržitelnosti porodní péče.​
 

Vzdělávání a odborné webináře 

V roce 2025 APODAC pokračoval ve vzdělávacích aktivitách pro odbornou i širší veřejnost. 
Zaměřili jsme se na témata, která jsou klíčová pro bezpečnou, respektující a mezioborově 
spolupracující porodní péči. 

Uspořádali jsme nebo spolupřipravili webináře a vzdělávací formáty věnované mimo jiné 
kardiotokografii (CTG), sentinelovým událostem a eskalaci péče z komunitního prostředí do 
institucionální péče. Tato témata odrážejí naši snahu vést odbornou debatu nikoli 
ideologicky, ale bezpečně, věcně a v souladu s nejlepší dostupnou praxí. 

Vzdělávání pro APODAC neznamená pouze předávání informací. Je to způsob, jak 
kultivovat společný jazyk, snižovat obavy z nových modelů péče a podporovat kompetence 



 

 
 
potřebné pro bezpečnou integraci péče vedené porodními asistentkami do systému.​
 

Etika, důstojnost a ochrana práv žen 

APODAC v roce 2025 pokračoval v práci na tématech tělesné autonomie, informovaného 
souhlasu, důstojnosti pacientek a ochrany před nevhodným zacházením v porodní péči. Tato 
agenda se v roce 2025 výrazně propojovala s širší veřejnou debatou o respektující péči, 
zveřejňování citlivých zdravotnických materiálů, ochraně soukromí a etických standardech 
zdravotnických profesí. 

V rámci občanského sektoru a České ženské lobby jsme podporovali důslednější 
pojmenování etických hranic v porodnické péči. Důraz jsme kladli na to, že důstojnost, 
informovaný souhlas a respekt nejsou nadstavbou zdravotní péče, ale její základní 
podmínkou. 

Součástí této práce bylo také opakované připomínání, že porodní péče musí respektovat 
ženy bez ohledu na jejich tělesné charakteristiky, sociální situaci, předchozí porodní 
zkušenost nebo volbu místa a modelu péče.​
 

Lidskoprávní rámec a CEDAW 

V roce 2025 APODAC pokračoval v ukotvování témat porodní péče v mezinárodních 
lidskoprávních rámcích. Společně s partnery jsme pracovali s argumentací vycházející 
z Úmluvy o odstranění všech forem diskriminace žen (CEDAW) a z doporučení 
mezinárodních lidskoprávních orgánů. 

Tato práce je důležitá zejména proto, že problémy české porodní péče nelze redukovat 
pouze na organizaci zdravotnictví. Dotýkají se také rovného přístupu ke službám, tělesné 
autonomie, svobodného a informovaného souhlasu, ochrany před diskriminací a práva žen 
na důstojné zacházení. APODAC proto v roce 2025 dále posiloval propojení mezi odbornou, 
právní a lidskoprávní argumentací.​
 

Veřejná komunikace a mobilizace 

APODAC v roce 2025 dále rozvíjel veřejnou komunikaci jako jeden z hlavních nástrojů 
změny. Na sociálních sítích jsme měsíčně oslovovali přibližně 250 000 osob a celkově na 
našich kanálech jsme překročili hranici 15 000 sledujících. Tato čísla potvrzují, že téma 
porodní péče, práv žen a role porodních asistentek zůstává silně společensky rezonující. 

Naše komunikace se zaměřovala na vysvětlování systémových souvislostí, popularizaci dat 
a evidence-based přístupů, podporu autonomie žen, rozlišování mezi skutečnými porodními 
centry a hybridními modely, ochranu důstojnosti pacientek a přibližování zahraničních 
příkladů dobré praxe. 



 

 
 
Veřejná komunikace APODAC není pouze informační aktivitou. Je součástí dlouhodobé 
změny diskurzu: pomáhá přesouvat debatu od polarizace a strachu k věcnosti, důvěře, 
datům, právům a spolupráci.​
 

Data, výzkum a indikátory kvality 

V roce 2025 APODAC pokračoval v práci s daty jako nástrojem veřejné kontroly, odborné 
debaty a zvyšování kvality porodní péče. Navazovali jsme na projekty „Fakta o porodu“ a 
„Porodnická data“, jejichž cílem je zpřístupňovat veřejnosti i odborné komunitě srozumitelná 
data o českém porodnictví. 

Dlouhodobě usilujeme o to, aby ženy, rodiny, odbornice a odborníci i tvůrkyně a tvůrci politik 
měli k dispozici transparentní, srovnatelná a užitečná data o kvalitě péče. V roce 2025 jsme 
tuto agendu dále propojovali s přípravou Strategie rozvoje respektující péče a s projektem 
„Porodní péče budoucnosti“, kde bude práce se systémem, stakeholdery a indikátory kvality 
jedním z důležitých podkladů pro budoucí implementaci porodních center. ​
 

Organizační rozvoj 
Rok 2025 byl pro APODAC také rokem profesionalizace a organizačního posílení. Získání 
evropského projektu vyžadovalo posílení projektového řízení, administrativních procesů, 
komunikace s partnery a dlouhodobého plánování. 

APODAC se tak postupně proměňuje z malé advokační organizace stojící převážně na 
dobrovolnické a expertní práci ve stabilnější platformu schopnou nést komplexní systémové 
projekty, propojovat aktéry a vytvářet výstupy využitelné pro praxi i veřejné politiky.​
 

Financování 
Hlavním finančním milníkem roku 2025 bylo získání podpory pro projekt „Porodní péče 
budoucnosti: Cesta k porodním centrům v ČR“, spolufinancovaný Evropskou unií v rámci 
výzvy č. 057 Operačního programu Zaměstnanost plus. Výše podpory činí 2,9 milionu Kč 
a projekt byl zahájen v listopadu 2025. 

Vedle této podpory APODAC v roce 2025 pokračoval v činnosti založené na kombinaci 
dobrovolnické práce, expertní spolupráce, darů, menších příspěvků a projektové podpory. 
Podrobné účetní údaje jsou součástí účetní závěrky organizace. 

 

 



 

 
 

Výhled na rok 2026 
V roce 2026 bude APODAC pokračovat v realizaci projektu „Porodní péče budoucnosti“ 
a v přípravě systémových podmínek pro vznik porodních center v České republice. Klíčovým 
úkolem bude rozvíjet stakeholder engagement, realizovat rozhovory a mapování systému, 
připravovat participativní workshopy, formulovat pákové body změny a testovat prototypy 
řešení s partnery. 

Budeme dále podporovat projednávání a implementaci Strategie rozvoje respektující péče 
o matku a dítě, pokračovat v práci na legislativních a úhradových bariérách, rozvíjet 
mezinárodní spolupráci a posilovat vzdělávání v tématech bezpečné, respektující 
a midwifery-led péče. 

V roce 2026 se APODAC zaměří také na hlubší zapojení zdravotnických zařízení, 
profesních organizací, vzdělávacích institucí, pojišťoven, veřejné správy a uživatelek péče. 
Naším cílem zůstává, aby se porodní centra a péče vedená porodními asistentkami staly v 
České republice bezpečnou, dostupnou, důvěryhodnou a systémově ukotvenou možností. 

  

Závěr 
Rok 2025 potvrdil, že změna porodní péče v České republice je možná, pokud se propojí 
odborná argumentace, data, lidskoprávní rámec, mezinárodní inspirace, politická práce 
a trpělivé budování důvěry mezi aktéry. 

APODAC bude i nadále usilovat o porodní péči, která je bezpečná, respektující, dostupná, 
založená na důkazech a skutečně orientovaná na potřeby žen, dětí a rodin. Rok 2025 byl 
v tomto směru zásadním krokem od vize k realizaci. 

 

 


	Výroční zpráva APODAC 2025 
	Úvod 
	Klíčové výsledky 
	Od advokacie k implementaci: projekt „Porodní péče budoucnosti“ 
	Veřejné politiky a Strategie rozvoje respektující péče o matku a dítě 
	Legislativní a úhradová advokacie 
	Odborné rámování porodních center a péče vedené porodními asistentkami 
	Stakeholder engagement a mezioborový dialog 
	Mezinárodní spolupráce a přenos dobré praxe 

	K významným aktivitám patřila účast na mezinárodním kongresu ICM v Berlíně, zapojení do workshopu k porodním centrům a účast na konferenci City, University of London věnované Strategii rozvoje respektující péče. Tyto akce nám umožnily nejen sdílet zkušenosti z České republiky, ale také přinášet zpět konkrétní inspiraci pro český systém - zejména v oblasti organizace midwifery-led péče, bezpečného přechodu mezi komunitní a institucionální péčí, standardů kvality a evaluace výsledků. 
	Mezinárodní spolupráce APODAC v roce 2025 potvrzuje, že česká debata o porodních centrech není izolovaným lokálním tématem, ale součástí širší evropské a globální diskuse o kvalitě, bezpečí, důstojnosti a udržitelnosti porodní péče.​ 
	Vzdělávání a odborné webináře 
	Etika, důstojnost a ochrana práv žen 
	Lidskoprávní rámec a CEDAW 
	Veřejná komunikace a mobilizace 
	Data, výzkum a indikátory kvality 

	Organizační rozvoj 
	Financování 
	 
	 
	Výhled na rok 2026 


